
 
 

 

 

  

 2020 ספטמבר  16

 בית הטכניון  אל:  
   התנהלות הטכניון בתקופת הסגר : הנושא
 שלום, 

ותצא ממנו, כך אנחנו   18.09.20-, המדינה תיכנס לתקופת סגר ביום שישי ה 13.09.20בהתאם להחלטת הממשלה מיום 
ימי עבודה.  הטכניון    7רוב התקופה הזו מוקדשת לחגי תשרי כאשר בין חג למשנהו ישנם  . 11.10.20-מקווים, ביום ראשון ה

  50%עד   ישהו בקמפוס עבודה  דומה לאופן בו פעלנו לאחרונה במסגרת התו הסגול כאשר בכל יום  יפעל בימי הסגר במתכונת 
יתכנן את סידור העבודה   מטה ראש יחידת ו  ןדיק כל דוקטורנטים. -פוסטהמשתלמים לתארים גבוהים והעובדים, המחברי הסגל, 

במסגרת זו יוכלו הדיקנים וראשי היחידות  .   50%בקמפוס בהתאם לצרכי היחידה ובכפוף להנחיה הכללית שלא לעבור את רף 
לאפשר לאנשים שלא מתוכננים לעבוד מהקמפוס בחלק או בכל התקופה הזו לעבוד מהבית עפ"י הנחיות שיעביר אגף משא"נ  

נהל. תצורת העבודה הזו נכונה גם עובדי מוסד הטכניון כאשר ההנחיות לגבי עבודה מהבית עבור עובדים אלו תגענה  לראשי המ
 ממחלקת משא"נ של המוסד.  

המשנה הבכיר לנשיא ודיקן לימודי הסמכה יוציאו   לא נקיים הוראה פרונטלית או בחינות פרונטליות בקמפוסים.   הסגר ת בתקופ
 .  באוקטובר 21-באשר תחל כמתוכנן ם נוספים ביחס להיערכות שלנו לפתיחת שנה"ל תשפ"א  בתקופה הקרובה עדכוני

חבישת מסיכה, שמירת מרחק, הימנעות   – כל אלו שיימצאו בקמפוס יידרשו להקפיד על הנחיות התו הסגול כפי שהיה עד כה 
וכיו"ב.  כמו   , גיינהיכל אדם), שמירה על המ"ר ל 4אנשים במרחב פיסי סגור (ובלבד שיש בו לפחות  10-מהתקהלות של יותר מ

           בכל כניסה או יציאה מבניין בקמפוס.  QR -לסרוק את קודי ה כן, הם נדרשים  

שנה טובה, מתוקה והכי חשוב בימים  אני מאחל לכל אחת ואחד מכם ובני משפחותיכם   – תשפ"א  –לקראת השנה החדשה 
 , בריאות טובה שנת  - אלו 

 

   משנה לנשיא ומנכ"ל  –  בועז גולניפרופ' 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

 

Sep. 16, 2020 

To: Technion Community 

Re: Technion activities during the lockdown period 

Dear all, 

Following government decisions, Technion will be in a lockdown status from Friday Sep. 18th through Sunday, Oct. 
11th.  During this period, we will reduce the presence of academic and admin staff, graduate students and postdocs 
on campus to 50% of its full scale.  Deans and managers of support units will determine who will work each day on 
campus in accordance to the unit's needs and under the upper limit of 50% as explained above.  Most of the 
employees that will not work from campus during this period will receive permission from their supervisors to work 
from home.  The HR departments at the Tehnion and TRDF will issue specific instructions on this matter to the 
managers of the various units.  

During the lockdown we will not hold any frontal teaching nor frontal exams (the few frontal exams that were 
planned in the next 3 weeks were converted to on-line mode).  The Senior Vice President and the Dean of 
Undergraduate Studies will issue later additional announcements regarding the launch of the next academic year, 
which is scheduled to start as planned on Oct. 21st.     

Those coming to the campus during the lockdown are required to keep on adhering to the Purple Badge regulations 
that have been in place in the last few month – including wearing masks, keeping distance, avoiding any closed 
physical space where there are already 10 people inside (such spaces must have at least 4 sq. meters per person), 
etc.  Also, everyone on campus must scan the relevant QR code upon entering or leaving any building.        

I wish all recipients of this message a Happy & Healthy New Jewish Year. 

 

 
Prof. Boaz Golany 
Executive Vice President and Director General 


